
 

 
 
 
 
 
 
 
 

TEORIAS Y MODELOS DE ORGANIZACION ESCOLAR. 
 

 
Licenciatura en Pedagogia. Curso: 4°. 

Profesor: Dr. D. Antonio Muñoz Sedano.  
 

1.OBJETIVOS: 
- Reconocer la complejidad organizativa de la escuela. 
- Discriminar las teorías base de los diversos modelos de organización escolar. 
- Estimular una visión interdisciplinar de la realidad educativa y de su organización. 
- Examinar las adaptaciones de la escuela que posibiliten la educación de calidad. 

- Aprender técnicas de análisis de la organización escolar. 

- Revisar las técnicas de dirección y gestión de los centros escolares, desde diversas 
perspectivas, en orden a su optimización. 

 
2. CONTENIDO: 

1. Las teorías y los modelos en organización escolar. 
2. Historia de la organización escolar. 
3. Las teorías y los  modelos productivos de organización. 

4. Las teorías y   los modelos humanistas de organización. 

5. Las teorías y los modelos estructurales y burocráticos de organización. 
6. Las teorías y los  modelos sistémicos de organización. 
7. Las teorías y los  modelos culturales de organización. 

8. Las teorías y los  modelos políticos de organización. 
9. Las teorías y los  modelos sociocríticos de organización. 

1O. Hacia teorías y   modelos integradores. 

 
3.EVALUACION. 
En cuanto a la parte teórica de la materia pueden optar entre: 

- Realizar el examen final. 

- Trabajar y  analizar al menos cuatro textos de la bibliografía citada o similar y  demostrar su 
dominio con esquemas,  análisis crítico y entrevista con el profesor. 
En las sesiones prácticas se valorará la participación activa. Todos los alumnos han de realizar un 
trabajo monográfico sobre una teoría o un modelo de organización o el análisis de un centro escolar 

desde diversas perspectivas o modelos. 
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5. Tutoria y atención de alumnos. En Facultad  de Educación-Centro de Formación  del Profesorado-, despacho 

301. Lunes y miércoles de 10 a 13 horas. Tel. 913946187.amunoz@eucmax.sim.ucm.es 
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